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FUNCESI

EDITAL N210/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA 0S CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU (MBA) DO
CENTRO UNIVERSITARIO FUNCESI - UNIFUNCESI - 22 SEMESTRE LETIVO DE 2026

A Reitora do Centro Universitario FUNCESI - UniFUNCESI, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, torna publico o processo seletivo para ingresso nos cursos de Pds-Graduacgao Lato
Sensu (MBA), na modalidade de Educacio a Distancia (EAD), em conformidade com a Lei n? 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, com a Resolugdo CNE/CES n® 1, de 6 de abril de 2018, com a Lei n? 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), e com as demais normas
institucionais aplicaveis.

1. DOS CURSOS OFERTADOS |

1.1. Para o segundo semestre letivo de 2026, o Centro Universitario FUNCESI - UniFUNCESI
ofertara os seguintes cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu (MBA):

I - MBA em Gestao Empresarial com Enfase em Pessoas, Lideranca e Inovacgao;

II - MBA em Gestdo Empresarial com Enfase em Gestdo Estratégica e Financas Corporativas;
III - MBA em Gestdo Empresarial com Enfase em Gestio de Projetos;

IV - MBA em Gestdo Empresarial com Enfase em Gestio da Saude.

1.2. Todos os cursos possuem carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, observadas
as disposicdes legais e institucionais aplicaveis.

1.3.  Os cursos destinam-se a portadores de diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério
da Educagao (MEC).

2. MBA EM GESTAO EMPRESARIAL COM ENFASE EM PESSOAS, LIDERANCA E
INOVACAO

2.1. DaApresentacao do Curso

0 MBA em Gestdo Empresarial com Enfase em Pessoas, Lideranca e Inovagdo tem como propoésito
atender a crescente demanda do mercado por profissionais com visdo estratégica, capacidade de
lideranca e competéncia para promover a inovacdo em ambientes organizacionais complexos e
dinamicos.

Em um cendrio econémico marcado pela competitividade global, pela transformacao digital e pela
necessidade de adaptacao constante, as organizacoes exigem lideres capazes de integrar a gestao de
pessoas aos objetivos estratégicos corporativos, estimulando equipes de alto desempenho, a cultura da
inovacdo e a sustentabilidade dos resultados.

A proposta do curso esta alinhada as tendéncias contemporaneas da gestao empresarial, que valorizam
o capital humano como principal diferencial competitivo e reconhecem a importancia da lideranca
inspiradora e colaborativa na construcao de organizacdes mais ageis, éticas e inovadoras.
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Além disso, o MBA responde a demanda de formacdo continuada de gestores, empreendedores e
profissionais de diversas areas que buscam atualizacdo, desenvolvimento de competéncias gerenciais e
ampliacdo de sua capacidade de atuagdo em cargos estratégicos.

O curso fundamenta-se nos pilares da gestdo integrada, lideranca transformacional e inovacao
organizacional, proporcionando aos participantes uma formagdo sélida, atualizada e aplicavel a
realidade empresarial. Por meio de uma abordagem interdisciplinar e pratica, busca desenvolver a
capacidade analitica, o pensamento critico e a tomada de decisdo fundamentada em dados e evidéncias.

Dessa forma, o MBA em Gestdo Empresarial - Pessoas, Lideranca e Inovagdo contribui para o
fortalecimento da atuacao profissional e para a formacao de lideres comprometidos com a exceléncia, a
ética e a sustentabilidade nas organizacdes, atendendo tanto as demandas do mercado de trabalho
quanto as diretrizes educacionais voltadas a formacdo de gestores inovadores e socialmente
responsaveis.

2.2. Dos Objetivos

O curso tem por objetivo formar especialistas em gestao empresarial, com énfase em pessoas, lideranca
e inovacao, fomentando a formacdo de profissionais com visao estratégica, capacidade de lideranca e
competéncia para promover a inovacdo em ambientes organizacionais complexos e dinamicos.

2.3. Do Publico-Alvo

O MBA em Gestao Empresarial - Pessoas, Lideranca e Inovacdo destina-se a gestores, lideres e
supervisores que desejam aprimorar suas competéncias estratégicas, de lideranga e inovacdo para
atuacdo em contextos organizacionais complexos; profissionais de nivel superior das mais diversas
areas que buscam atualizacdo e crescimento profissional; empreendedores e consultores interessados
em aplicar praticas modernas de gestdo, lideranga e inovagao em seus negocios ou projetos; e docentes
e pesquisadores que atuam ou desejam atuar na area de gestdo empresarial, lideranca e
desenvolvimento organizacional.

2.4. Da Estrutura Curricular

O curso possui carga horaria total de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, distribuidas nas seguintes

disciplinas:
Gestao Estratégica e Cenarios Contemporaneos 30 h/a
Governanca Corporativa, Etica e Sustentabilidade (ESG) 30 h/a
Gestao de Pessoas e Comportamento Organizacional 30 h/a
Gestdo de Marketing e Estratégia Competitiva 30 h/a
Gestao Financeira e Criacao de Valor 30h/a
Transformacao Digital, Inovacao e Tecnologia da Informacgao 30 h/a
Relacoes de Trabalho, Legislacdo e Diversidade nas Organizacoes 30 h/a
Gestdo de Competéncias, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas 30 h/a
Cultura, Poder, Mudanc¢a Organizacional e Transformacao Digital 30h/a
Lideranca, Motivacdo e Desenvolvimento de Equipes 30 h/a
Gestdo de Cargos, Remuneracao Estratégica, Desempenho e Carreira 30 h/a
Aprendizagem Organizacional e Gestao do Conhecimento 30h/a
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3. MBA EM GESTAO EMPRESARIAL COM ENFASE EM GESTAO ESTRATEGICA E
FINANCAS CORPORATIVAS

3.1. DaApresentacao do Curso

0 MBA em Gestdo Empresarial com Enfase em Gesto Estratégica e Finangas Corporativas foi concebido
para atender as exigéncias crescentes do ambiente empresarial contemporaneo, caracterizado pela
complexidade dos mercados, pela volatilidade econémica e pela necessidade de decisdes estratégicas
fundamentadas em anadlises financeiras precisas.

A competitividade global e a transformacdo digital tém impulsionado as organiza¢des a buscarem
gestores capazes de compreender e integrar as dimensoes estratégicas e financeiras da administracao,
de modo a assegurar a sustentabilidade e a rentabilidade dos negdcios. Nesse contexto, torna-se
essencial formar profissionais com visdo sistémica, pensamento estratégico e dominio das ferramentas
de gestdo financeira, capazes de analisar cenadrios, avaliar riscos e propor solu¢des inovadoras. O curso
propde-se a desenvolver competéncias voltadas a gestdo estratégica de recursos, a elaboracdo e
interpretacdo de demonstrativos financeiros, ao planejamento orgcamentdrio e a andlise de
investimentos, promovendo a articulagao entre teoria e pratica, de forma a preparar o egresso para
atuar em niveis decisorios das organiza¢des publicas e privadas.

Alinhado as tendéncias contemporaneas de governanga corporativa, compliance e sustentabilidade, o
MBA em Gestao Estratégica e Financas Corporativas busca formar lideres éticos e conscientes da
importancia da responsabilidade socioeconémica nas decisdes empresariais.

Além disso, o curso atende a demanda de profissionais que desejam aprimorar suas habilidades
gerenciais e financeiras, seja para a ascensao em cargos de lideranga, seja para o fortalecimento de seus
proprios empreendimentos, contribuindo para o desenvolvimento organizacional e econémico de
forma sustentavel. Dessa maneira, o curso justifica-se pela relevancia em formar gestores estratégicos
e financeiros com competéncias técnicas, analiticas e comportamentais necessarias para atuar com
exceléncia em um mercado cada vez mais dindmico, competitivo e orientado por resultados.

3.2. Dos Objetivos

O curso tem por objetivo formar especialistas em gestdo empresarial, com énfase em gestdo estratégica
e finangas corporativas, fomentando a integracdo das dimensdes estratégica e financeira da
administracdo, de modo a assegurar a sustentabilidade e a rentabilidade dos negdécios.

3.3. Do Publico-Alvo

0 MBA em Gestdo Empresarial - Gestao Estratégica e Financas Corporativas é direcionado a gestores e
executivos que atuam em areas estratégicas, financeiras ou administrativas e desejam aprimorar sua
capacidade de tomada de decisdo com base em dados e andlises economicas; profissionais graduados
em Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Engenharia, Direito, Tecnologia ou areas afins que
buscam ampliar sua formacdo em gestdo estratégica e financas corporativas; empreendedores e
consultores que pretendem fortalecer a sustentabilidade financeira e o planejamento estratégico de
seus negocios; e profissionais do setor publico e privado que aspiram ocupar posicoes de lideranga,
gestao financeira ou planejamento estratégico em suas organizacoes.
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3.4. Da Estrutura Curricular

O curso possui carga horaria total de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, distribuidas nas seguintes

disciplinas:
DISCIPLINA CARGA HORARIA
Gestao Estratégica e Cenarios Contemporaneos 30 h/a
Governanca Corporativa, Etica e Sustentabilidade (ESG) 30 h/a
Gestao de Pessoas e Comportamento Organizacional 30h/a
Gestdo de Marketing e Estratégia Competitiva 30h/a
Gestao Financeira e Criacao de Valor 30h/a
Transformacao Digital, Inovacao e Tecnologia da Informacdo  30h/a
Gestao Estratégica do Capital de Giro 30h/a
Contabilidade para Tomada de Decisdo e Estratégia 30h/a
Gestao de Custos e Formacao de Precos 30 h/a
Anadlise e Avaliacdo de Investimentos Corporativos 30 h/a
Mercados Financeiros, Capital e Instrumentos de Investimento 30 h/a
Gestao de Riscos Financeiros 30 h/a

4. MBA EM GESTAO EMPRESARIAL COM ENFASE EM GESTAO DE PROJETOS ‘

4.1. Da Apresentacgdo do Curso

A cidade de Itabira, localizada na regido Central de Minas Gerais, tem se destacado como um importante
polo de desenvolvimento econdmico e social, impulsionado por setores estratégicos como a mineracao,
infraestrutura, servicos, educacao e um crescente movimento de diversificacdo econémica.

Tradicionalmente conhecida como ber¢o da mineracao no Brasil, Itabira enfrenta atualmente o desafio
de ampliar sua base produtiva e fortalecer a gestdo em setores publicos e privados, demandando
profissionais com uma visdo estratégica, multidisciplinar e orientada a resultados.

Nesse contexto, o0 MBA em Gestdo Empresarial com énfase em Gestdo de Projetos surge como uma
resposta direta as necessidades da regido, ao oferecer uma formacgao sélida e aplicada, voltada para o
desenvolvimento de competéncias essenciais a lideranga de equipes, planejamento estratégico, controle
de cronogramas e or¢amentos, analise de riscos e gestao de entregas com foco em exceléncia e inovagao.
Trata-se de uma especializagdo que capacita profissionais para atuarem de forma eficiente em projetos
de diversas naturezas — sejam eles na industria, no setor publico, na area de tecnologia ou no terceiro
setor.

Além disso, a presenca de grandes empresas na regido, como a Vale, e a expansado de negbcios nas areas
de engenharia, construcao civil, logistica, agronegocio e tecnologia da informacao, tornam cada vez mais
urgente a formacao de gestores de projetos qualificados, capazes de integrar equipes multidisciplinares
e entregar valor real as organizacgoes.

0 MBA em Gestao Empresarial com énfase em Gestao de Projetos apresenta diferenciais que precisam
ser destacados, como: a) foco pratico e aplicado, com estudos de caso reais e ferramentas consagradas
de gestdo de projetos (como PMBOK®, Canvas, SCRUM e MS Project); b) corpo docente altamente
qualificado, formado por profissionais com soélida experiéncia de mercado e atuacdo em projetos de
diferentes setores; ¢) metodologia dinamica e interativa, que promove o protagonismo do aluno e
estimula a aplicacdo imediata dos conhecimentos no ambiente profissional; d) énfase em soft skills,
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como lideranga, negocia¢do, comunicacao assertiva e tomada de decisdo — competéncias cada vez mais
valorizadas no mercado; e) networking regional e nacional, conectando profissionais de diferentes
areas e ampliando oportunidades de negocios e colaboragdo; e f) apoio ao empreendedorismo e a
inovacdo, por meio de disciplinas voltadas a elaboracdo de projetos inovadores, sustentaveis e
alinhados as demandas atuais do mercado.

Ao oferecer este MBA em Itabira, o Centro Universitario Funcesi reafirma seu compromisso com o
desenvolvimento regional, promovendo a qualificacdo de profissionais e fortalecendo a cultura de
gestdo eficiente, inovacdo e competitividade. Trata-se de uma oportunidade estratégica para
profissionais que desejam alavancar sua carreira e para empresas que buscam resultados concretos
através da gestdo estruturada de seus projetos.

4.2. Dos Objetivos

O curso tem por objetivo formar especialistas em gestdao empresarial com énfase em gestao de projetos,
capacitando profissionais para atuarem com exceléncia na gestao estratégica de projetos, preparando-
os para liderar equipes, planejar, executar, monitorar e controlar projetos em diferentes setores da
economia, com foco em eficiéncia, inovagao, sustentabilidade e resultados mensuraveis, especialmente
no contexto de desenvolvimento regional de Itabira e municipios vizinhos.

4.3. Do Publico-Alvo

0 MBA em Gestao de Projetos é destinado a profissionais graduados de diversas dreas — como
Administracdo, Engenharia, Tecnologia da Informac¢do, Arquitetura, Economia, Ciéncias Contabeis,
Comunicagdo, Direito, entre outras — que atuam ou desejam atuar na lideranga e conducao de projetos.

O curso é especialmente recomendado para gestores e lideres de equipes e projetos nas esferas publica
e privada; empreendedores e consultores que desejam aprimorar a execu¢do de seus projetos;
profissionais da industria, mineracao, construcao civil e setor de servicos da regiao de Itabira e entorno;
servidores publicos e profissionais de ONGs envolvidos com projetos sociais, ambientais ou culturais; e
interessados em se preparar para certificacdes reconhecidas em gestdo de projetos (PMP®, CAPM®,
etc.).

4.4. Da Estrutura Curricular

O curso possui carga horaria total de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, distribuidas nas seguintes

disciplinas:
Gestao Estratégica e Cenarios Contemporaneos 30 h/a
Governanca Corporativa, Etica e Sustentabilidade (ESG) 30 h/a
Gestdo de Pessoas e Comportamento Organizacional 30 h/a
Gestdo de Marketing e Estratégia Competitiva 30 h/a
Gestao Financeira e Criacao de Valor 30h/a
Transformacao Digital, Inovacao e Tecnologia da Informacdo 30 h/a
Escopo, Tempo e Custo 30 h/a
Comunicacdo e Qualidade em Gestao de Projetos 30 h/a
Riscos e Aquisicoes 30 h/a
Integracdo e Maturidade em Gestao de Projetos 30 h/a
EVM, EVS, MS Project e Atividades Praticas 30 h/a
Métodos Ageis em Projetos 30h/a
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5. MBA EM GESTAO EMPRESARIAL COM ENFASE EM GESTAO DA SAUDE

5.1. Da Apresentacao do Curso

O setor de saude no Brasil passa, nas ultimas décadas, por transformacgdes organizacionais, regulatdrias,
tecnoldgicas, e demograficas, impulsionadas pelas transicbes demografica, nutricional e
epidemioldgica, bem como a aceleragdo da incorporacao tecnoldgica e a urgente necessidade de ser e
pensar as formas de financiamento e remuneragdo dos servicos e profissionais de saude.

Nesse cendrio, hospitais, clinicas, operadoras, servigos diagndsticos, indudstrias e organizagdes publicas
e privadas exigem gestores competentes para atuar de forma integrada, orientados por resultados
sanitarios, fundamentados em principios de governanca corporativa, sustentabilidade, seguranca do
paciente e eficiéncia operacional.

Outro fator impactante no setor é o avanc¢o das plataformas digitais e dos sistemas de informacao em
saude, demandando profissionais que dominem estratégias de gestdo empresarial aplicadas ao contexto
setorial, articulando planejamento estratégico, gestdo econdmica, compliance, logistica, inovacao,
resolutividade e relacionamento com stakeholders.

O complexo assistencial de saude do pais, tanto em seu componente publico (SUS) quanto no
componente da Saude Suplementar, exige gestores que compreendam as politicas publicas, o0 marco
regulatorio, o arcabougo juridico, os modelos de remuneracao e a governanga clinica.

Neste contexto, o MBA em Gestdo Empresarial com Enfase em Gestdo da Saude - modalidade EAD do
UniFUNCESI constitui uma resposta estratégica as demandas contemporaneas de formacao
profissional, alinhado a referéncias nacionais e internacionais de ensino executivo em saude. O curso
visa formar gestores capazes de liderar equipes, conduzir projetos de melhoria continua, inovar
modelos de cuidado, gerir recursos e fortalecer a competitividade organizacional no setor saude.

5.2. Dos Objetivos

O curso tem por objetivo formar especialistas capazes de atuar estrategicamente no setor saude,
integrando fundamentos de gestdo empresarial, competéncias executivas e conhecimentos especificos
do ambiente organizacional em saude, com foco em desempenho, qualidade, sustentabilidade e
inovacao.

5.3. Do Publico-Alvo

O curso destina-se a profissionais de nivel superior de todas as areas do conhecimento que atuem ou
pretendam atuar ou mesmo se interessam pelo campo da gestao de servicos e/ou de sistemas de saude,
bem como no complexo produtivo da saude.

5.4. Da Estrutura Curricular

O curso possui carga horaria total de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, distribuidas nas seguintes
disciplinas:
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Gestao Estratégica e Cenarios Contemporaneos 30 h/a
Governanca Corporativa, Etica e Sustentabilidade (ESG) 30 h/a
Gestao de Pessoas e Comportamento Organizacional 30 h/a
Gestdo de Marketing e Estratégia Competitiva 30 h/a
Gestao Financeira e Criacdo de Valor 30 h/a
Transformacao Digital, Inovacao e Tecnologia da Informacdo 30 h/a
Planejamento e Gestao Estratégica em Saude 30 h/a
Aspectos Juridicos em Saude 30 h/a
Politicas Gerais e Saude Suplementar no Brasil 30h/a
Governanca Clinica, Qualidade e Seguranca do Paciente 30 h/a
Gestido de Operacoes, Processos e Indicadores em Satude 30 h/a
Inovacao, Compliance e Sustentabilidade no Setor Saude 30 h/a

6. DA MODALIDADE DE OFERTA ‘

6.1. Os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu (MBA) objeto deste Edital serdo ofertados na
modalidade de Educacdo a Distancia (EAD), em conformidade com a legislacdo educacional
vigente, o Regulamento da P6s-Graduagdo e demais normas institucionais aplicaveis.

6.2. As atividades académicas serdao desenvolvidas por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) institucional, observada a organizacao didatico-pedagégica de cada curso.

6.3. 0 acesso e a utilizacao do AVA sdo indispensaveis para o acompanhamento das atividades
académicas e o cumprimento das obriga¢des previstas nos cursos.

6.4. E de responsabilidade da pessoa candidata dispor de equipamentos, softwares e acesso a
internet compativeis com a participa¢do nas atividades académicas.

6.5. Asatividades académicas serdo realizadas conforme cronograma divulgado pela coordenac¢do do
curso por meio do AVA e dos canais institucionais de comunicagao.

6.6. Nado sera admitido o aproveitamento de estudos, disciplinas, médulos ou quaisquer atividades
académicas cursadas anteriormente em outros cursos de pds-graduac¢do ou em cursos ofertados
pelo Centro Universitario FUNCESI - UniFUNCESI, devendo a pessoa estudante cumprir
integralmente a matriz curricular e a carga horaria do curso em que estiver matriculada.

7. DAS INSCRICOES |

7.1. Asinscrigdes serdo realizadas a partir de 01 de julho de 2026, por meio do endereco eletrénico
https://pos.funcesi.br.

7.2. No ato da inscri¢do, a pessoa candidata devera preencher o formuldario eletrénico de inscrigdo e
realizar o envio da documentacdo exigida neste Edital, por meio da propria plataforma de
inscrigao.

7.3. A pessoa candidata que desejar ser identificada pelo nome social podera solicita-lo no ato da
inscricdo, para fins de utilizacdo nos sistemas eletrénicos do processo seletivo, em publicacdes
oficiais (listas de inscritos, resultados e classificacdbes) e em documentos académicos
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subsequentes, em conformidade com o Decreto n2 8.727/2016 e com as normas institucionais
relativas ao respeito a identidade de género. O uso do nome social incidira exclusivamente sobre
o prenome, permanecendo inalterado o sobrenome familiar da pessoa interessada.

7.3.1. A solicitacdo devera ser formalizada no Portal da Pessoa Candidata, mediante envio, em
arquivo unico no formato PDF, do Formulario de Atendimento pelo Nome Social
devidamente preenchido, conforme modelo constante no Anexo I deste Edital.

7.3.2. O nome social indicado na inscri¢ao sera automaticamente adotado para fins de matricula
e registro académico no UniFUNCESI, ndo sendo necessario novo requerimento, salvo se
a pessoa candidata desejar altera-lo posteriormente.

7.4. Nao serdo aceitas inscricbes ou documentos encaminhados por e-mail, protocolo fisico ou
qualquer outro meio diverso daquele previsto no item 8.1 deste Edital.

7.5. A realizagdo da inscricao implica a plena ciéncia e aceitagcdo das disposicdes deste Edital e das
normas institucionais aplicaveis aos cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu do UniFUNCESI.

7.6. A pessoa candidata é responsavel pela veracidade das informacgbes prestadas e pela
autenticidade dos documentos apresentados.

7.7. 0 UniFUNCESI nao se responsabiliza por inscrigcdes nao concluidas em razdo de falhas de
comunicacdo, indisponibilidade de sistemas, problemas de conexdo a internet ou envio de
documentos ilegiveis, incompletos ou em desacordo com as exigéncias deste Edital.

8. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA |

8.1. No ato dainscricdo, a pessoa candidata devera apresentar os seguintes documentos:
I - documento oficial de identificacdo com foto;
II - CPF;

III - diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educa¢dao (MEC) ou documento
equivalente legalmente aceito;

IV - historico escolar da graduacao;
V - comprovante de residéncia atualizado;

8.2. 0Os documentos deverao ser apresentados em formato digital, legiveis e em perfeitas condi¢des
de analise.

8.3. Osdiplomas expedidos por instituicdes estrangeiras deverao atender as exigéncias da legislacao
brasileira aplicavel.

8.4. inscricdo da pessoa candidata que deixar de apresentar qualquer documento obrigatério ou
apresentar documentacao ilegivel, incompleta ou em desacordo com as exigéncias deste Edital.
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9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo para ingresso nos cursos de Pds-Graduac¢do Lato Sensu (MBA) objeto deste
Edital sera realizado mediante analise da documentagao apresentada pela pessoa candidata.

9.2. A analise documental destina-se a verificacdo do atendimento dos requisitos de ingresso e das
exigéncias previstas neste Edital.
9.3. Serdo consideradas aptas a matricula as pessoas candidatas que atenderem integralmente aos

requisitos estabelecidos neste Edital.

10.DA MATRICULA

10.1. As pessoas candidatas consideradas aptas no processo seletivo serdo comunicadas por meio do
endereco eletronico informado no ato da inscri¢do e deverao realizar a matricula exclusivamente
por meio eletrénico, conforme as orientagdes encaminhadas pela institui¢ao.

—

0.2. Constituem condig¢des indispensaveis para a efetivacdo da matricula:

I - assinatura do contrato de prestacdo de servigos educacionais;
II - cumprimento das obriga¢des financeiras estabelecidas pela instituicado;
III - observancia das normas académicas e administrativas vigentes.

10.3. A pessoa candidata que ndo efetivar a matricula no prazo estabelecido perdera o direito a vaga.

10.4. A matricula somente sera considerada efetivada apds o cumprimento das exigéncias académicas,
administrativas e financeiras estabelecidas pela instituicao.

11.DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO

11.1. O Certificado de Conclusdo de Pds-Graduagdo Lato Sensu (MBA) sera emitido pelo Centro
Universitario FUNCESI - UniFUNCESI em conformidade com a legislagdo educacional vigente e
com o Regulamento da Pds-Graduacao.

11.2. A emissdo do certificado fica condicionada ao cumprimento integral da carga horaria e dos
requisitos académicos previstos na matriz curricular do curso, bem como a regularidade da
documentagdo académica e ao adimplemento de todas as obrigacdes financeiras perante a
Instituicao.

p—

1.3. O certificado sera expedido apds a conclusao do processo de conferéncia e registro académico,
observado o prazo estabelecido nos normativos internos da instituicao.

12.DO INVESTIMENTO E DAS CONDICOES FINANCEIRAS

12.1. Os valores dos cursos e as formas de pagamento serao divulgados pela instituicao por meio de
seus canais oficiais.

12.2. O pagamento das parcelas devera observar os prazos, vencimentos e demais condi¢des
estabelecidos no contrato de prestagdo de servicos educacionais.
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12.3. Eventuais descontos ou beneficios financeiros poderao ser concedidos pela instituicao,
observadas as regras aplicaveis.

12.4. A inadimpléncia sujeitara a pessoa candidata as medidas previstas na legislacdao vigente, no
contrato de prestacdo de servicos educacionais e nas normas institucionais aplicaveis.

12.5. As condigdes relativas a cancelamento, desisténcia, restituicdo de valores e demais aspectos
financeiros observardao as disposicdes constantes do contrato de prestacdo de servigos
educacionais.

13.DAS DISPOSICOES FINAIS ‘

13.1. Ainscri¢cdo implica a plena ciéncia e aceitacao das disposi¢oes deste Edital e das demais normas
institucionais aplicaveis.

13.2. Os dados pessoais fornecidos pelas pessoas candidatas serdo tratados pelo UniFUNCESI em
conformidade com a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD), para as finalidades relacionadas a execucdo deste Edital e das atividades
académicas dele decorrentes.

13.3. Os cursos previstos neste Edital serdo ofertados conforme o planejamento académico e
Institucional do UniFUNCESI, observado o quantitativo minimo de matriculas necessario para a
formacdo das turmas.

13.4. Nao sendo atingido o quantitativo minimo de matriculas, a instituicdo podera promover ajustes
na oferta dos cursos, inclusive quanto ao inicio das atividades académicas, ao remanejamento da
pessoa candidata para outro curso ou turma, mediante sua concordancia, ou, excepcionalmente,
ao cancelamento da oferta.

13.5. Na hipotese de cancelamento da oferta do curso por iniciativa da instituicdo, os valores
eventualmente pagos serao restituidos na forma e nos prazos previstos no contrato de prestacdo
de servigos educacionais.

13.6. O UniFUNCESI reserva-se o direito de alterar datas, procedimentos e demais disposicoes
previstas neste Edital, mediante publica¢do nos canais oficiais de comunica¢do da instituicao.

13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria do UniFUNCESI, observadas a legislacdo
educacional vigente e as normas institucionais aplicaveis.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
[tabira/MG, 19 de Junho de 2026.

Prof. 2 Flavia Martins Guerra Pantuza
Reitora do Centro Universitario FUNCESI

funcesi.br

Centro Universitario FUNCESI

FUNCESI - Fundacdo Comunitaria de Ensino Superior de Itahira

Rua Venancio Augusto Gomes, 50 - Maj. Lage de Cima, Itabira - MG, 35900-842



I-ll_AcSH TOTVS: R&red ufifetdizids51-02-19-D2-16-7B-8F-B9-FF-99-F1-BD-76-B9-EO

FUNCESI

ANEXO 1

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO POR NOME SOCIAL

Nome Social

Declaro, para fins de identificacao no Processo Seletivo do UniFUNCESI - 22 semestre de 2026, que
desejo ser identificado(a) e tratado(a), inclusive nos registros eletronicos, publicacées oficiais e
comunicac¢des institucionais, pelo nome social acima indicado.

Itabira/MG, ___de de 2026.

Assinatura da pessoa candidata
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